REPUBLICA Lista de Ordenacéo Definitiva de Candidatos Admitidos ao Horario 75 Q
Agrupamenlo de Escolas

PORTUGU@ DR. AZEVEDO NEVE!
EDUCACAQ, CIENCIA
EINOVACAD
ANO LETIVO 2026/2027 DOC N.° 12/2026 DATA:17/09/226

No ambito do concurso de contratacéo de escola para técnico especializado de restaurante e bar (T09), ou equivalente para o ano letivo 2026/2027 - Horario n. ° 75, publicitado a 04 de
setembro de 2026, publica-se a lista de ordenagao definitiva de candidatos admitidos para contratacio em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo para o Agrupamento de
Escolas Dr. Azevedo Neves, cuja fundamentacdo, quanto a admissao ou ndo admissao, se encontra na mesma publicagao.

Ordem N° SIGRHE Nome Pontuagdo aplicacdo do critério Ae C Observacdes
i Admitido a Entrevista—D t
1 6980282115 Edmundo Manugl de Almeida 4,48 +7=11,5 miti o'a ntrevista — Deve apresentar todos os
Boavista comprovativos.
’ _ - E ta—D
2 7542651617 | Paulo José Palma Rodrigues 4,32+7=11,3 AdmibidatalEnteyista = Deve apressntariiogies os
comprovativos.
i i itidoa E ista—D
3 1323640509 Sara Catarina Schulz Henriques 416 +7 =11,2 Admiti o.a ntrevista — Deve apresentar todos os
Velez comprovativos.
) Admitidoa E ista—D tar tod
3 1599066696 | Sérgio Rafael Figueira Oliveira 4,16 +7=11,2 FmIEPQRIERIENSIa " BEE Spre R aes =
comprovativos.
4 5252264708 | Silvestre Manuel Trovéo Brito 3,16 +7 = 10,2 AdmitidoiaiEytrevistgi=Deve apresentar todos os
comprovativos.
5 5004813159 Beatriz Pedro Resende Pinho 2.88+7=99 Admitido -a Entrevista — Deve apresentar todos os
Costa comprovativos.
6 2438676376 Luis Manuel Francisco Ferreira | sreeeeesemeesrooemececcanmecnsccs N3o admitido a Entrevista — Conforme aviso rfe abgrtura,
publicado no site do Agrupamento e em local proprio.
7 6464519727 Patricia Guedes Rosa | eoecesseoereemeceememecenennenns Nio admitido a Entrevista — Conforme aviso de abertura,

publicado no site do Agrupamento e em local préprio.

Nos termos das alineas a) e c) do n.° 1 do artigo 124.° do Cédigo do Procedimento Administrativo ndo ha lugar a audiéncia dos interessados, uma vez que se trata de um procedimento
concursal que carece de deciséo urgente e de uma maior eficiéncia de todo o procedimento, por forma a evitar comprometer a sua execugao e utilidade da decisao dado que o ano letivo
em causa ja se encontra em curso e ha necessidade urgente de contratacao de técnicos para as ofertas formativas destinadas a cursos de educagdo e formacao e profissionalizante.

*Ap6s a aplicaco de todos os critérios prévios a entrevista, estes dois candidatos continuam empatados, por isso seréo os dois entrevistados na posi¢do n.° 3.

3 5y
LA

Aguas Livres, 17 de setembro de 2026

F
Oi“ -

5 A Diretora do A
// — v B =
{ o Yo -

el I

-

Pagina 1 de 1 .




