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ANO LETIVO 2026/2027 INFORMACAQO N° 3 ‘ DATA 04/09/2026

CONCURSO DE CONTRATAGAO DE ESCOLA PARA TECNICO ESPECIALIZADO
DE ESTETICISTA (T05) - HORARIO N.2 74

Nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 38.2 do Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de junho,
na redag¢do em vigor, informam-se todos os interessados que se encontra aberto o
procedimento concursal para selegdo, recrutamento e contratagio de Técnico Especializado em
Esteticista, mediante contrato de trabalho a termo resolutivo, pelo Agrupamento de Escolas Dr.
Azevedo Neves para o ano letivo 2026/2027, a verificar-se nos seguintes termos:

1. Tipologia de Técnico Especializado a concurso
Técnico Especializado para formag&o de Esteticista.

2. Caraterizacao das funcdes

Técnico com conhecimentos tedricos e praticos na drea de na area de esteticista, com vista
a revelar conhecimentos e competéncias para planear e executar servigos e consultorias em
esteticista que visam a manutengao/otimizacio da saude e bem-estar.

3. Prazo para a apresentaciio de candidatura
Prazo de trés dias Uteis a contar da abertura do procedimento concursal.

4. Requisito de Admissado
Curso Técnico Superior Profissional em Esteticista, Cosmética e Bem-estar ou equivalente.

5. Modalidade de contrato de trabalho
Contrato de trabalho a termo resolutivo.

6. Duracio do contrato
Ano letivo 2026/2027, até 31 de agosto de 2027,

7. Local de trabalho

Escolas do Agrupamento de Escolas Dr. Azevedo Neves e outros locais nos termos do n.2 2
do artigo 83.2 da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas.

8. Hordrio semanal a concurso
01 (um) horério semanal de 22 (vinte e duas) horas letivas.

9. Publicacdo do concurso e divulgacSo da oferta de contratacdio
No site do Agrupamento de Escolas Dr. Azevedo Neves — www.agan.pt - e mediante aplicacdo
informatica disponibilizada para o efeito pela Diregdo-Geral da Administragio Escolar.

10. Realizacdo do concurso

Através de aplicagdo informatica disponibilizada para o efeito pela Direcio-Geral da
Administragdo Escolar - www.dgae.mec.pt — devendo o(a) candidato(a) preencher o formuldrio
eletrénico disponivel para o efeito no prazo indicado.
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3. Formacdo profissional na drea a contratar 8%
0 horas de formacéo 0
Até 50 horas de formagéo, por si realizada, sobre a drea a contratar ' ; 0_
ou equivalente '

|
Mais do que 50 horas e até 100 horas de formacéo, por si realizada,

sobre a drea a contratar ou equivalente e
Mais do que 100 horas de formagdo, por si realizada, sobre a drea a | 20
contratar ou equivalente i
|
4. Avadliagdo de desempenho, no ultimo ano, como técnico
especializado 6%
Ndo aplicado/Néo avaliado 0
Bom ou Adequado 10
Muito Bom ou Relevante | 35
Excelente .20
Critério B — Entrevista de avaliacao de competéncias
Subcritérios Pontuagdo
1. Demonstracido de conhecimentos para a drea a contratar - 15%
Reduzida demonstra;ﬁomoﬁécimentos na drea I 0
Média Jerr@rﬁag_ﬁo de conhecimentos na drea BT
Manifesa demonstracdo de conhecimentos na érea (T3
Elevada demonstragdo de conhecimentos na drea [ 20 =
2. Motivagéo para o exercicio de fungées 10%
Baixa motlvae;a;) p?ra_ o exercicio de fungbes a candidatar o Ao ol
Média motivagdo para o exercicio de funcées a candldatar - 10
Alta motivacdo para o exercicio de fungbes a candldatar - 15
Elevada motivagcdo para o exercicio de funcdes a candidatar Y i
3. Capacidade de trabalho em equipa 5%
Baixa apacidade de trabalho em equipa | o
Média capacidade de trabalho em equipa .10
Alta capacidade de trabalho em equipa 15 B
Elevada capacidade de trabalho em equipa [ 20
4. Oralidade, expressdo e comunicagdo 5%
Baixa capacidade de oralldade expressdo e comunicagéo ’ =0
Média capacidade de or&h%d_e, expressdo e comunicacdo ' 10
Alta capacidade de 6ralidade, expressdo e conéunicagc'?o 15

Elevada capacidade de oralidade, expresséio e comunicacgéio | 20
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final ordenada do concurso na pagina da Internet do Agrupamento de Escolas Dr. Azevedo Neves
e no placard, junto aos servigos administrativos da sede do agrupamento.

19. Transmissdo da selecdo

A selecdo é transmitida aos candidatos através da aplicagfio eletrénica da Dire¢do-Geral da
Administracdo Escolar (SIGRHE) e a aceitag¢do da colocagéo pelo candidato efetua-se por via da
mesma aplicagdo até ao 2.2 dia util seguinte ao da comunicaco da selec3o.

A ndo aceitagdo da colocagdo dentro do prazo indicado determina a ndo aceitagiio pelo
candidato selecionado e, por consequéncia, a selecdo do candidato posicionado imediatamente
a seguir de acordo com a ordenagdo constante da lista final publicitada.

20. Composicdo do Juri

O Jari é composto pelos seguintes elementos:

1. Maria Momade - Adjunta da dire¢do;

2. Marta Dias — Adjunta da Diregdo;

3. Ana Maria Silva — Coordenadora dos Cursos Profissionais.

Aguas Livres, 04 de setembro de 2026
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Leontina Silva




