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	AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO DOCENTE – CONTRATADOS/TÉCNICOS - 2025/26 

Mod.3/2012 – Agrupamento de Escolas 1º2º3º ciclos / Secundário Dr. Azevedo Neves - Amadora






	Avaliador:
Departamento:
Cargo: (Coordenador de Departamento/Avaliador interno)
	NIF: 
Grupo de Recrutamento:  

	Avaliado:
Departamento: 
Universo de Avaliação: Docente Contratado/Técnico
	NIF: 
Grupo de Recrutamento:  

	Período de avaliação: (Ano letivo em avaliação)



	A. Dimensão científica e pedagógica
	Pontuação

	A.1.
	Correção científica dos conteúdos disciplinares e de outros conhecimentos de agilização e enquadramento: planificação, lecionação e avaliação.
	

	A.2.
	Correção, diversidade e adequação pedagógica das metodologias e recursos utilizados, sob o ponto de vista didático e relacional: planificação, lecionação e avaliação.
	

	A.3.
	Nível de assiduidade - relação aulas dadas / aulas previstas, relevando as ausências equiparadas a serviço efetivo.
	

	A.4.
	Desenvolvimento de atividades de apoio, recuperação e remediação. Reformulação crítica dos processos de ensino-aprendizagem.
	

	A. SUBTOTAL
	





	B. Participação na escola e relação com a comunidade educativa
	Pontuação

	B.1.
	Capacidade de colaboração com todos os elementos da comunidade educativa, nomeadamente, nas vertentes de resolução de problemas e evolução dos alunos.
	

	B.2.
	Grau de participação na concretização do Plano Anual de Atividades, distinguindo as atividades que dinamizou daquelas em que apenas colaborou e/ou participou.
	

	B.3.
	Contribuição para a eficácia das estruturas de coordenação educativa, de orientação pedagógica, dos órgãos de administração e gestão e de outras estruturas.  
	

	B. SUBTOTAL
	








	C.Formação contínua e desenvolvimento profissional
	Pontuação

	C.2.
	Outras ações de formação realizadas. Outros investimentos no desenvolvimento profissional.  Análise autocrítica do contributo das atividades formativas realizadas para a melhoria da prática pedagógica e identificação de necessidades de formação individuais. 
	

	C. SUBTOTAL
	

	
CLASSIFICAÇÃO FINAL PROPOSTA (60% x A + 20% x B + 20% x C)

Data:                      	O Avaliador    _____________________________

	




	Avaliação Final do Desempenho 
	
	Classificação

_________________________

	Menção Qualitativa

 ____________________________

	

	Fundamentação da avaliação 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	

	Aprovação pela Secção de Avaliação em  _______/_______/_________ 

	

	Assinaturas ____________________________________                  _________________________________________
___________________________        _______________________________        _____________________________
	










	Tomei conhecimento em _______/_______/_________
Assinatura do Avaliado 		
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